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Het boek dat hierbij hoort heet  - zo leer je nog eens wat over de invoering van de vmbo ict-route. Geschreven door Jos de Kleijn en Carla van den Brandt.

Instructies voor het gebruik van de scoretabellen

Hieronder staan 5 algemene competenties. Deze komen oorspronkelijk van de AKA.

1. zijn eigen [werkzaamheden voor te bereiden]

2. [veilig] en [milieubewust] te werken 

3. zorg te dragen voor [kwaliteit] 

4. [samen te werken] 
5. tijdens werkzaamheden te [communiceren] bijvoorbeeld in klantgericht] handelen

Elk van de competentie is uitgewerkt in een scoretabel op twee manieren. Op de eerste plaats zin drie of vier belangrijkste aspecten van de competentie genoemd Op de tweede plaats is het verwerven van deze aspecten van een competentie verdeeld in vier niveaus.

De vier niveaus brengen vooral de mate van zelfstandigheid onder woorden. Krijgt een leerling veel hulp dat is het niveau laag. Doet een leerling het zelf dan is het niveau hoog.Op het hoogste niveau doet een leerling het zelf en brengt zelfs zijn activiteiten in verband met een groter geheel.

In elk project worden bijna alle aspecten van alle competenties aangestuurd. Een competentie staat bij elk project centraal. Aan het einde van het project vullen leerlingen zelf de scoretabel is en leveren dat in als onderdeel van een persoonlijke verslag. Ook de leerkracht vult het in voor elke leerling afzonderlijk. Het gesprek dat de leerkracht voert met de leerling over de beide scores is belangrijker dan het uiteindelijke cijfer dat er uitkomt.

Een of twee keer per jaar – en los van de project – kunnen leerlingen en leerkracht alle scoretabellen van alle competenties invullen. Dan kan een totaalscore bepaald worden. Ook hier is het gesprek erover met de leerling – hoe kun je je scores verbeteren - belangrijker dan het cijfer.

Bijlage de scoretabellen

	Scoretabel 1 - zijn eigen werkzaamheden voor te bereiden

	
	Niveau 1
	
	Niveau 2
	
	Niveau 3
	
	Niveau 4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kan opdrachten lezen.
	De leerling hoort de opdracht van de leerkracht en deze legt de opdracht ook uit..
	4
	De leerling leest de opdracht wordt. De leerkracht legt deze uit.
	6
	Leest zelfstandig een opdracht en legt deze aan zichzelf uit.
	8
	Leest zelfstandig een opdracht, legt deze uit en koppelt deze opdracht aan andere opdrachten.
	10

	Kan bijpassend materiaal en gereedschap zoeken.
	De leerling krijgt het bijpassend materiaal van de leerkracht.

De leerkracht vertelt wat er mee moet gebeuren.
	4
	De leerkracht zoekt het materiaal uit.

De leerling legt uit wat er mee moet gebeuren.
	6
	Zoekt het materiaal uit. Legt aan zichzelf uit wat er mee moet gebeuren.
	8
	Zoekt het materiaal uit.

Legt aan zichzelf uit wat er mee moet gebeuren.

Verbindt het gebruik van gereedschap aan andere opdrachten.
	10

	Kan het werk in kleine stappen verdelen en plannen.
	De leerling hoort van de leerkracht de te nemen stappen, de bijhorende werkzaam​heden en de bijbehorende planning.
	4
	De leerling hoort van de leerkracht de te nemen stappen en werkzaamheden en maakt zelf de bijbehorende planning
	6
	Bepaalt zelf de te nemen stappen.

Zet de stappen om in werkzaamheden.
Maakt zelf de bijbehorende planning.
	8
	Bepaalt zelf de te nemen stappen.

Zet de stappen om in werkzaamheden.

Maakt zelf de bijbehorende planning in relatie tot andere activiteiten
	10

	Einduitslag (gemiddelde) =
	


	Scoretabel 2 - Veilig en milieubewust werken

	
	Niveau 1
	
	Niveau 2
	
	Niveau 3
	
	Niveau 4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Werkt volgens veiligheidsrichtlijnen (Arbo) bijvoorbeeld door beschermings​middelen te gebruiken.
	De leerkracht vertelt welke richtlijnen er zijn en hoe deze te gebruiken.
	4
	De leerling leest zelf de richtlijn. De leerkracht helpt de leerling over het gebruik.
	6
	Weet de richtlijnen. Weet deze te gebruiken.
	8
	Weet de richtlijnen.

Weet deze te gebruiken.

Brengt deze in verband met andere richtlijnen.
	10

	kan afval scheiden
	De leerkracht legt de leerling uit hoe het afval te scheiden en controleert de leerling.
	4
	De leerling scheidt het afval.

De leerkracht controleert nog
	6
	Scheidt zelf het afval.

Controleert zelf.
	8
	Scheidt zelf het afval.

Controleert zelf

Legt andere uit waarom.
	10

	kan anderen adviseren over onveilige situaties
	De leerkracht signaleert onveilige situaties en vertelt hoe er mee om te gaan.
	4
	De leerling signaleert onveilige situaties.

De leerkracht bepaalt hoe ermee om te gaan.
	6
	Signaleert onveilige situaties.

Bepaalt hoe ermee om te gaan.


	8
	Signaleert onveilige situaties.

Bepaalt hoe ermee om te gaan. 

Legt dat aan anderen uit.
	10

	Houdt de werkomgeving schoon
	De leerkracht legt de leerling uit hoe de werkomgeving schoon te houden en controleert de leerling.
	4
	De leerling houdt de werkomgeving schoon. 

De leerkracht controleert
	6
	Houdt de werkomgeving schoon. 

Controleert zelf.
	8
	Houdt automatisch zijn werkomgeving schoon.

Controleert zelf.
	10

	Einduitslag (gemiddelde) =
	


	Scoretabel 3 - zorg te dragen voor kwaliteit

	
	Niveau 1
	
	Niveau 2
	
	Niveau 3
	
	Niveau 4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Werkt volgens voorschriften
	Een leerling hanteert een voorschrift dat door de leerkracht is uitgelegd en omgezet in activiteiten. 
	4
	Een leerling hanteert zelf voorschrift. De leerkracht helpt met het omzetten in activiteiten
	6
	Hanteert zelf een voorschrift en zet dit om in activiteiten.
	8
	Hanteert zelf een voorschrift en zet dit om in activiteiten en past deze in een grote verband in.
	10

	Registreert en rapporteert over het werk
	Een leerling vertelt zijn werkzaam​heden 
	4
	Een leerling schrijft zijn werkzaamheden op met behulp van voor​beelden en een format
	6
	Schrijft zijn werkzaamheden op.
	8
	Schrijft zijn werkzaamheden op en beoordeeld of dit voldoende is.
	10

	Signaleert fouten en afwijkingen en neemt actie
	De leerkracht wijst een leerling op een fout en vertelt welke actie daarbij hoort..
	4
	De leerling signaleert zelf een fout 

De leerkracht legt de bijhorende actie uit..
	6
	Signaleert zelf een fout en onderneemt actie.
	8
	Signaleert zelf een fout. Onderneemt actie.

Controleert de actie aan de hand van criteria.
	10

	Controleert zijn eigen werk 
	De leerkracht vertelt dat en hoe het werk gecontroleerd moet worden.

De leerling voert het uit.
	4
	De leerkracht stuurt een leerling aan om te controleren

Leerling voert het goed uit.
	6
	Controleert zijn werk als dat gevraagd wordt..

Voer het goed uit.
	8
	Controleert zijn werk automatisch..
	10

	Einduitslag (gemiddelde) =
	


	Scoretabel 4- samenwerken

	
	Niveau 1
	
	Niveau 2
	
	Niveau 3
	
	Niveau 4
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bijdrage leveren
	Moet onder druk gezet worden om een bijdrage te leveren 
	4
	Moet gestimuleerd worden een bijdrage te leveren
	6
	Levert zelfstandig een vol​doende bijdrage
	8
	levert zelfstandig een voldoende bijdrage en brengt dit in verband met andere bijdragen
	10

	initiatief nemen 
	Initiatieven moeten voorgezegd en voortgedaan worden.
	4
	Initiatieven komen alleen tot stand in of na een leergesprek
	6
	Neem zelfstandig initiatieven, bijvoorbeeld geeft zichzelf opdrachten.
	8
	Neemt initiatief en houdt rekening met wat andere kunnen en kunnen bijdragen
	10

	Vormt zich een eigen mening
	Praat meningen na, die voorgezegd worden
	4
	Vormt zich een mening tijdens een leergesprek.
	6
	Vorm zich zelfstandig een mening en brengt deze onder woorden
	8
	Vormt zich over nieuwe kwesties een mening en kan gesprekken voeren met leerlingen met andere meningen
	10

	Presenteren
	Kan een presentatie geven als het een keer voorgedaan is
	4
	Kan een presentatie oplezen van papier
	6
	Kan zijn/haar resultaten presenteren
	8
	Kan zijn/haar resultaten presenteren als antwoord op de vraag van de opdracht​gever.
	10

	Einduitslag (gemiddelde) =
	


	Scoretabel 5– communiceren, bijvoorbeeld met klanten

	
	Niveau 1
	
	Niveau 2
	
	Niveau 3
	
	Niveau 4
	

	Vult alle formulieren en checklist goed in
	Leerkracht doet het voor.

leerling doet het na
	4
	Leerling vult formulier in na uitleg van de leerkracht.
	6
	Vult formulier in


	8
	Vult formulieren goed in.

Controleert eigen werk

Weet waarvoor het bedoeld is.
	10

	Luistert naar anderen en toont geduld
	Leerkracht laat zien hoe er geluisterd kan worden.

Leerkracht helpt met het trekken van consequenties

Voert deze uit.
	4
	Leerling luistert naar een klant.

Leerkracht helpt met het trkken van consequenties

Voert deze uit.
	6
	Luister naar een klant.

Trekt consequenties

Voert deze uit.
	8
	Luister naar een klant.

Trekt consequenties

Voert deze uit met het opdrachtgever op een duurzame relatie.
	10

	Stelt goede vragen om ergens achter te komen
	Leerkracht zegt de vragen voor die naar aanleiding van een opdracht gesteld moeten worden

Leerkracht bedenkt werkzaamheden die bij de vragen passen.
	4
	Leerling bedenkt zelf zegt de vragen naar aanleiding van een opdracht 

Leerkracht bedenkt werkzaamheden die bij de vragen passen
	6
	Zet een opdracht om in vragen die gesteld moet worden.

Bedenkt werkzaamheden om die vragen te beantwoorden.
	8
	Zet een opdracht om in vragen die gesteld moet worden.

Bedenkt werkzaamheden om die vragen te beantwoorden.

Zet de antwoorden om in een herkenbaar resultaat
	10

	Brengt een boodschap over
	Kan een boodschap vertellen als het een keer voorgedaan is
	4
	Kan een boodschap oplezen van papier
	6
	Kan de boodschap presenteren
	8
	Kan de boodschap presenteren als antwoord op de vraag van een klant
	10

	Einduitslag (gemiddelde) =
	


